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План реализации антикоррупционных мероприятий КГКОУ КВСОШ № 8 на 2024-2^д5уч. г.

№
п/п Мероприятие Ответственный

исполнитель
Срок
исполнения Ожидаемый результат

1 2 3 4 ” .....  5........
1. Организационные мероприятия

1.1.
Внесение изменений в состав комиссии Деева Л.Н.-директор По мере 

необходимости

Обеспечение стабильной, эффективной 
работы антикоррупционной направленности, 
в том числе исполнения плана реализации 
антикоррупционных мероприятий

1.2

Размещение на официальном сайте 
учреждения (https://sh-vsm8-krasnovarsk- 
rO4.20sweb.20susIu2i.ru) в разделе Сведения 
об образовательной 
организации/Документы

Председатель комиссии по 
профилактике коррупционных 
и иных правонарушений 
Ерофеева Т.В., Новичихина 
Е.Н.- учитель информатики

Постоянно
Доступность локальных нормативных 
правовых актов. Информированность 
работников учреждения

2. Нормативное обеспечение, закрепление стандартов поведения

2.1. Введение антикоррупционных положений 
в трудовые договоры работников

Новичихина Е.Н. - 
зам. директора по УР Постоянно

Исполнение антикоррупционных 
мероприятий. Повышение уровня 
ответственности работников.

3. Разработка и введение специальных антикоррупционных процедур

3.1.

Принятие уведомлений и ведение журнала о 
регистрации уведомлений о фактах обращения 
в целях склонения к совершению 
коррупционных правонарушений, о ставшей 
известной информации о случаях совершения 
коррупционных правонарушений другими 
работниками (обучающимися, родителями 
(законными представителями) обучающегося), 
контрагентами учреждения или иными лицами

Новичихина Е.Н. - 
зам. директора по УР Постоянно

Исполнение антикоррупционных мероприятий. 
Учет каждого обращения. Организация проверки 
рабочей группой сведений о фактах обращения 
в целях склонения к совершению коррупционных 
правонарушений.
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3.2

Проведение оценки коррупционных рисков в 
целях выявления сфер деятельности 
учреждения, наиболее подверженных таким 
рискам, и разработки соответствующих 
антикоррупционных мер

Комиссия по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений.

По мере 
необходимости

Выявление, предупреждение и урегулирование 
конфликта интересов в целях минимизации и 
предотвращения коррупционных 
правонарушений. Определение коррупционно 
опасных функций учреждения, а также 
определение и корректировка перечня 
должностей работников учреждения, замещение 
которых связано с коррупционными рисками

3.3.
Информирование правоохранительных 
органов о выявленных фактах коррупции в 
сфере деятельности Учреждения

Комиссия по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений.

По мере
выявления
фактов

Выявление и предотвращение коррупционных 
правонарушений и порождающих их причин

3.4. Проведение мониторинга коррупционных 
правонарушений

Комиссия по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений.

Май Выявление и предотвращение коррупционных 
правонарушений и порождающих их причин

4. Обучение и информирование работников

4.1
Формирование пакета нормативных правовых 
и иных актов в сфере противодействия 
коррупции в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации

Комиссия по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений

Постоянно Доступность нормативных правовых актов. 
Информированность работников, обучающихся

4.2

Ознакомление работников под роспись с 
локальными нормативными актами 
Учреждения, нормативными документами, 
регламентирующими вопросы 
предупреждения и противодействия 
коррупции

Новичихина Е.Н. - 
зам. директора по УР Постоянно

Исполнение требований локальных нормативных 
актов. Повышение информированности 
работников, осознанности неотвратимости 
ответственности за совершение коррупционных 
правонарушений

4.3
Проведение обучающих мероприятий по 
вопросам профилактики и противодействия 
коррупции

Комиссия по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений

1 раз в год, 
октябрь-ноябрь

Семинар «Антикоррупционная политика 
школы», октябрь 2024
Семинар классных руководителей 
«Формирование антикоррупционной и 
нравственно-правовой культуры педагогов», 
ноябрь 2024

4.4
Организация индивидуального 
консультирования работников по вопросам 
применения (соблюдения) 
Антикоррупционной политики

Председатель комиссия по 
профилактике коррупционных 
и иных правонарушений 
Ерофеева Т.В.

По мере 
обращения

Соблюдение работниками требований, 
установленных Антикоррупционной политикой, 
иными локальными нормативными актами. 
Понимание последовательности действий при 
наличии конфликта интересов, личной 
заинтересованности, коррупционных фактах.

5. Формирование механизмов общественного антикоррупционного контроля
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5.1

Анализ уведомлений работников, 
обучающихся, родителей (законных 
представителей) обучающихся на предмет 
наличия в них сведений о фактах коррупции и 
организация их проверки

Комиссия по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений

По мере
поступления
уведомления

Своевременное рассмотрение уведомлений. 
Выявление случаев несоблюдения работниками 
учреждения законодательства Российской 
Федерации о противодействии коррупции, 
принятие своевременных и действенных мер по 
выявленным нарушениям. Соблюдение 
локальных нормативных актов учреждения, в том 
числе установленных запретов, ограничений, 
обязанностей.

5.2

Осуществление контроля за рассмотрением 
уведомлений работников, обучающихся, 
родителей (законных представителей) 
обучающихся, содержащих факты 
злоупотребления должностным положением, 
вымогательства, взяток и другой информации 
коррупционной направленности в отношении 
работников учреждения

Деева Jl.H.-директор Постоянно Неотвратимость ответственности за совершение 
коррупционных правонарушений

6. Обеспечение соответствия системы внутреннего контроля требованиям антикоррупционной политики Учреждения

6.1 Осуществление регулярного контроля 
соблюдения внутренних процедур Деева Jl.H.-директор Постоянно

Снижение коррупционных рисков. Повышение 
эффективности работы учреждения. Выявление и 
уменьшение фактов нарушения законодательства 
в сфере закупок товаров, работ, услуг

6.2
Осуществление регулярного контроля данных 
бухгалтерского учета, наличия и 
достоверности первичных документов 
бухгалтерского учета

Комиссия по проведению 
внутреннего аудита,
Деева Jl.H.-директор

Постоянно
Снижение коррупционных рисков путем 
выявления фактов, препятствующих целевому и 
эффективному использованию бюджетных 
средств

7. Мероприятия по формированию антикоррупционного мировоззрения

7.1
Проведение оценки трудовых обязанностей 
руководящих и педагогических работников, 
исполнение которых в наибольшей мере 
подвержено риску коррупционных проявлений

Комиссия по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений

1 раз в год
Снижение коррупционных рисков. 
Предотвращение конфликта интересов, сделок с 
личной заинтересованностью

7.2
Усиление персональной ответственности за 
неправомерно принятые решения в рамках 
исполнения трудовых обязанностей

Деева Jl.H.-директор Постоянно Повышение осознанности неотвратимости 
ответственности за совершение коррупционных 
правонарушений

7.3
Организация систематического контроля за 
получением, учетом, хранением и порядком 
выдачи документов государственного образца

Деева Jl.H.-директор Постоянно
Отсутствие коррупционных правонарушений
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7.4
Усиление контроля за недопущением фактов 
неправомерного взимания денежных средств с 
обучающихся, родителей (законных 
представителей) обучающихся

Деева Jl.H.-директор, 
зам. директора по УР 
Ерофеева Т.В.

Постоянно
Отсутствие коррупционных правонарушений

7.5 Организация книжных выставок 
антикоррупционной направленности

Изергина С.В.- педагог- 
библиотекарь В течение года

Книжная выставка по теме «Русские писатели 
против коррупции», сентябрь 2024. Цель, 
выставки: создание условий для формирования 
антикоррупционного мировоззрения и понимания 
того, что противостояние коррупции - дело всего 
общества и каждого человека, в частности.

7.6 Проведение социального практикума
Зам. директора по УР 
Ерофеева Т.В., учителя 
правоведных дисциплин, 
классные руководители

В течение года
Правовое образование (социальный практикум) 
«Противодействие коррупции - дело всего 
общества», ноябрь 2024

7.7 Проведение тематических занятий 
антикоррупционной направленности

Зам. директора по УР 
Ерофеева Т.В., учителя 
правоведных дисциплин, 
классные руководители

В течение года

• Тематический классный час, посвященный 
Международному дню борьбы с коррупцией 
«Коррупция как социально опасное явление»,
8, 10-12 классы, декабрь 2024
• Проект по литературе «Тема коррупции в 
русской литературе», 11 класс, декабрь 2024
• Беседа: « Борьба с коррупцией в 
образовании, способы повышения 
эффективности мероприятий по 
противодействию коррупции», февраль 2025
• Проект по праву «Противодействие 
коррупции в России», 10 класс, март 2025
• Цикл занятий и тестирование на знание 
антикоррупционных законов. 12 класс, апрель 
2025
Цель занятий: повышение правового просвещения 
обучающихся; формирование 
антикоррупционных стандартов поведения, 
антикоррупционного мировоззрения; 
формирование знаний о коррупции, её причинах, 
основных направлениях борьбы с ней; воспитание 
негативного отношения к коррупции, развитие 
мотивации антикоррупционного поведения

8. Информирование и обеспечение открытости деятельности учреждения

8.1 Информирование участников образовательных 
отношений о ходе реализации

Председатель комиссии по 
профилактике коррупционных 
и иных правонарушений

Постоянно Доступность информации о деятельности 
Учреждения в сфере противодействия коррупции
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антикоррупционной политики учреждения Ерофеева Т.В., Новичихина 
Е.Н.- учитель информатики

9. Оценка результатов проводимой антикоррупционной работы и распространение отчетных материалов

9.1. Проведение оценки результатов работы по 
противодействию коррупции

Комиссия по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений

Один раз в год

Обсуждение вопроса о состоянии работы по 
противодействию коррупции, предотвращению и 
урегулированию конфликта интересов и мерах по 
ее совершенствованию. Эффективная работа по 
противодействию коррупции

9.2.
Подготовка и размещение на официальном 
сайте учреждения отчетных материалов о 
проводимой работе и достигнутых результатах 
в сфере противодействия коррупции

Председатель комиссии по 
профилактике коррупционных 
и иных правонарушений, 
Ерофеева Т.В., Новичихина 
Е.Н.- учитель информатики

До 1 сентября Доступность информации о деятельности 
Учреждения в сфере противодействия коррупции

ПРИНЯТО

Решением общего собрания трудового коллектива протокол от 30.08.2024 № 1
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